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ВЫСОКАЯ НАГРАДА РОДИНЫНа состоявшемся недавно совещании передови­ков сельского хозяйства края член Ц К  К П С С , первый секретарь Красноярского крайкома пар­тии И . С . Федирко вручил наиболее отличившим­ся в годы одиннадцатой пятилетки работникам аграрного комплекса высокие награды Родины.Удостоен правительственной награды тракте рист-машинист племсовхоза имени Дзержинского Павел Александрович Нехин. На груди хлебороба рядом с орденом Трудового Красного Знамени, ор ; деком Октябрьской революции, медалями «Веге ран труда», «За доблестный труд. В ознаменова­ние 100-летия со дня рождения В. И . Ленина» за сверкал орден Ленина.Работая на комбайне, Павел Александрович ежегодно убирал зерновые е площади более чем 400 гектаров. Пятилетннй план он выполнил на 224 процента.Коммунист с двадцатисемилетним стажем, П . А . Нехин на любом участке трудится на со­весть. На машинном дворе Кедровской фермы со­вхоза, которым он сейчас заведует, образцовый порядок.СЕССИЯ РАЙОННОГО СОВЕТА
22 октября в районном Доме 

культуры состоялась восьмая сес 
сия Дзержинского районного Со­
вета народных депутатов.

С отчетом исполнительного ко­
митета Дзержинского районного 
Совета народных депутатов выс­
тупил председатель исполкома 
райсовета И. Е. КАТЦЫ Н. В пре 
ниях по докладу приняли учас­

тие следующие депутаты: В Ф. 
К У П Р И Я Н О В А , председатель 
Шеломковского сельского Совета 
народных депутатов, В. Г. ШИ- 
Л Е Н К О , председатель колхоза 
«Искра», Г. Е. Д Е Б Е Л О В А , про­
давец магазина «Книги» Дзер­
жинского райпо, А. П. Ю Д О В ,  
директор Р П У  бытового обслужи 
вания населения, П. П. Б А Б Е Н ­
КО, начальник Дзержинского 
Р О В Д , М. А. Д А Н И Л О В А , заве­
дующая райфо исполкома райсо­

вета, В. Т, Н А ЗА Р О В , шофер 
Дзержинского леспромхоза, 
М. И. А Ш А Е В А , заведующая 
Р О Н О  исполкома райсовета, И. Т. 
П Р И Щ Е П Е Н К О , первый секре­
тарь РК К П С С .

Вторым вопросом повестки дня 
сессии был заслушан отчет пос­
тоянной комиссии по сельскому 
хозяйству, с которым выступил 
ее председатель депутат райсове­
та С. М. У Р А К О В . В обсуждения 
отчета приняли участие Н. А. 
Б У Л Д А К О В А , техник искусствен 
ного осеменения колхоза «Крас- : 
ный маяк», М. А. Р О ГО В, дирек­
тор Топольского совхоза.

На сессии были рассмотрены 
организационные вопросы.

Материалы восьмой сессии рай 
онного Совета народных депута­
тов будут опубликованы в район­
ной газете «Дзержинец».В ЗАКРОМА РОДИНЫЗемледельцы района, претворяя в жизнь решения X X V II  съезда К П С С , вырастили в этом году непло­хой урожай, организованно провели его уборку.В Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Е  З А К Р О М А  З А С Ы П А ­Н О  36384 Т О Н Н Ы  Д З Е Р Ж И Н С К О Г О  Х Л Е Б А . И З Н И Х  Д В Е Н А Д Ц А Т Ь  Т Ы С Я Ч  Т О Н Н  П Ш Е Н И Ц Ы  Ц Е Н Н Ы Х  С О Р Т О В . Н А  384 Т О Н Н Ы  П Е Р Е К Р Ы ­ТО З А Д А Н И Е .Наибольший вклад в хлебные ресурсы страны внесли труженики племсовхоза имени Дзержинского. Они вырастили высокий урожай зерновых культур и продали государству 126 938 центнеров зерна, пере­крыв тем самым план хлебозаготовок почти на 32 тысячи центнеров.Перевыполнили планы заготовок хлеба Тополь- ский совхоз, колхозы «Искра» и «Россия».Денисовский совхоз, не имеющий плана сдачи хле ба государству, отправил на хлебоприемное предпри ятие 2 540 тонн зерна.СОВЕЩАНИЕ

ЖИВОТНОВОДОВ23 октября в зале за­седаний Дома Советов со­стоялось совещание жи­вотноводов района.С докладом об итогах работы в животноводстве за девять месяцев 1986 года и ходе зимовки выс­тупил главный зоотехник Р А Н О  А . Е. Гаврилов.О сохранности поголо­вья и выполнении проти- воэнизоотических меропрн ятий доложил собравшим­ся главный ветврач Р А Н О  В. П. Гончаров.С  докладом «Племен­ная работа в хозяйствах района и пути ее улучше­ния» выступил начальник племотдела Р А Н О  Н. А . Сафроненко.Главный государствен­ный .инспектор Р А П О  М. Н. Чугунов рассказал о качестве сдаваемой про­дукции по хозяйствам рай 
она.

На совещании-были за­слушаны директор совхо­за имени Дзержинского Ю . В. Иванов с вопросом о мероприятиях внутрихо­зяйственной специализа­ции совхоза и направлен­ном выращивании нете­лей; председатель колхо­за «Красный маяк»— о мероприятиях по выпол­нению плана продажи про дукции животноводства й росте продуктивности жи- ЕОТНЫХ в зимний стойло­вый период, главный зоо­техник колхоза «Россия» А . Н. Игнатенко— о нап­равленном выращивании нетелей, искусственном осеменении телок и рабо­те пунктов искусственно­го осеменения.В работе совещания при­нял участие и выступил второй. секретарь райкома 
КПСС С. П, Алексеев.

Работники 
транспорта! 

Обеспечивайте 
четкую работу 
транспортной 

системы страны! 
Бесперебойно 

перевозите 
народно­

хозяйственные 
грузы!

О Д Н А  из стержневых задач реформы школы — коренное улучшение под­готовки учащихся к жиз­ни, к труду. В 1985-1986 учебном году в районе ра­ботало 13 ученических производственных бригад. Курайская, Денисовская, Шеломко'вская хозрасчет­ные бригады дали непло­хие результаты. Напри­мер, в Курайской бригаде урожайность картофеля составила 120 центнеров с гектара, рапса— 154 цен тнера, В Шеломковской бригаде пшеницы собрали по 27 центнеров с гекта­ра.В районе пять школь­ных лесничеств. Летом 1986 года ребята Дзер­жинского лесничества тру дились и . отдыхали в ста­ционарном лагере с суточ ным пребыванием, орга­низованном механизиро­ванным лесхозом. Рабо­тали ремонтно - строитель ные звенья и бригады, трудовой отряд старше­классников. Ежегодно уча щиеся школ оказывают хо зяйствам помощь в убор­ке урожая.Для организации трудо­вого обучения в школах созданы десять кабинетов ручного труда, совмещен­ных и два отдельных, де­сять комбинированных ма

Рабочий день Алексан­дра Михайловича Бочка­рева начинался летом в пять часов утра и закан­чивался в одиннадцать ве­чера. Каждый день, не зная выходных, он возил доярок в летний лагерь и обратно. Александр Ми­хайлович выполнял обя­занности не только води­теля. Что-то вышло из строя во время дойки, зо­вут Бочкарева. Без лиш­

них разговоров он устра­нит любую неисправность, проведет профилактичес­кий осмотр доильных уста новок.В перерывах между дойками А . М . Бочкарев не отдыхает, он едет ту­да, куда отправит отде­ленческое руководство.Сейчас Александр Ми­хайлович доставляет рабо чих совхоза на лесозаго­товки. Со многими людь­

ми приходится ему встре­чаться, все они разные, но он со всеми находит об щий язык.Н а снимке: шофер Ш е ­ломковского совхоза Алек сандр Михайлович Бочка­рев.Фото В . Лютостанского.Материалы, посвящен­ные Дню работников ав­томобильного транспорта, читайте на третьей стра­нице газеты.ВЕЛИКА РОЛЬработников автомобильного транспор­та в удовлетворении потребностей лю­бого хозяйства. Это может быть дос­тавка продукции, перевозка различ­ных грузов по грунтовым дорогам и бездорожью — ко всему готовы води­тели. Есть такие труженики и в совхозе

имени Дзержинского. В их числе вете­раны труда С . П. Лазаревич, который отдал производству 37 лет, С . В . Зю­зин (стаж 34 года), заведующий гара­жом В. II. Ковалевич (26 лет), А . II. Савосткн (23 года), Ю . В. Толкацкий, С . II. Анищенко, водители В. И . Юра- га, В. А . Бихнер, В. К. Фишер и мно­гие другие.
Ш АГИ РЕФ О Р М ЫШКОЛА —  ПРОИЗВОДСТВО: В ТЕСНОМ КОНТАКТЕстерских: две — по обра­ботке древесины, две— по обработке металла. Име­ется пять классов-гара­жей, два кабинета по сель хозмашинам, 15 тракто­ров, две автомашины, для обучения операторов ма­шинного доения коров ис­пользуются базы ферм, база райг.о — для обуче­ния продавцов.Курайская, Денисов­ская, Шеломковская хоз­расчетные бригады имеют всю необходимую сельхоз технику, им- её выделили базовые предприятия. То­лько в 1986 году Денисов ский совхоз предоставил ученикам гараж, кабинет сельхозмашин, три трак­тора и все необходимые для работы сельхозмаши­ны, закрепил земельный участок в сто гектаров, выделил денежные средст ва для приобретения недо стающих в мастерской ин струментов.Й В С Е  Ж Е еще рано говорить, что коренное

улучшение в трудовой под готовке учащихся произо­шло. Интересы професси онального обучения требу ют расширения и совер­шенствования учебно-про­изводственной базы. Мно­гие хозяйственники никак не могут избавиться от психологии плохих ше­фов и не считают обяза­тельным создавать мате­риальную базу для трудо вого обучения школьни­ков. Ошибка здесь в са­мом подходе к решению вопросов взаимоотноше­ний школы и базового хо зяйства.Директора школ зачас­тую выступают в качестве робких, нерешительных «просителей». А  ведь речь идет не о благотвори тельной помощи, а о пря­мых обязанностях руконо днтелей и трудовых кол­лективов базовых пред­приятий, об их государст­венном долге. Каждый из учебных цехов и участков должен быть структур­

ным подразделением базо кого предприятия.Нередко колхоз или совхоз изъявляет желание «помогать» ученической производственной брига­де, хотя практически она является составной час­тью этого хозяйства. Про­изводство призвано участ в о е э т ь  в трудовой кодгото вке школьников не в по­рядке весьма огр антиген­ной шефской помощи, а непосредственно, как заин тересованная сторона. Именно так взаимоотно­шения школы и производ­ства определены в доку­ментах реформы.Министерство просвеще кия С С С Р , краевой отдел народного образования ориентируют руководите­лей школ на заключение серьезных, перспективных договоров с базовыми предприятиями по улуч- шекию материальной ба­зы для трудовой подгото­вки учащихся. Это очень
(Окончание на 2-й стр.)
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В ТЕСНОМ КОНТАКТЕ

С Л О ВО У Ч А С Т Н И К У 
С О Р Е В Н О В А Н И ЯЗАВИСИТ ОТ КАЖДОГО(Окончание.Начало на 1-й стр.)важно, тем более, что в школах района не хвата­ет инструментов и обору­дования. Нет, например, фрезерных станков в Ше- ломковской, Денисовской, Новинской и Усольской школах, слесарными ин­струментами мастерские обеспечены только на 60 — 70 процентов. Нет рез­цов для станков тю метал лу, недостаточно комп­лектов по электротехнике и так далее.С  С Е Н Т Я Б Р Я  1986 го­да в 4-—7 классах нача­лась работа по новым про граммам трудового обуче­ния, Их успешное внедре­ние зависит не только от учителей. Многое зависит от материальной базы, от обеспеченности школ за-Энергетика и тяжелое машиностроение, нефтехи мическая и деревообраба­тывающая промышлен­ность, филиал Сибирского отделения А Н  С С С Р  и ряд высших учебных заве дений, театры и музеи, сиортивные комплексы и базы — таков современ­ный Иркутск. В городе большое внимание уделя­ется жилищному и ком­мунальному строительст­ву: растут новые микро­районы, расширяется сеть торговых и коммунально-

ммвв

Ш АГИ  Р ЕФ О Р М Ы

казами на производитель­ный труд. А  заказы хо­зяйств как раз вызывают тревогу. В договорах зап­ланировано изготовление лопат, черенков, метел, скамеек и т. п. Всей этой работы на год не хватит. Необходимо и руководите лям школ, и хозяйствам продумать, какие еще объ емы работ будут предло­жены школьникам, тщате­льнее отработать систему заказов.Для старшеклассников намечено в этом году ор­ганизовать производитель­ный труд на фермах: в Денисовском совхозе по уходу за телятами — 24 человека и 8 человек на подмене доярок, в колхо­зе «Красный маяк»— на подмене доярок, в Шелом ковском совхозе — на фер ме крупного рогатого ско­

та, в Топольском совхозе — по уходу за молодня­ком. 10 девушек дзержин ских школ будут работать продавцами, юноши всех школ — на ремонте тех­ники. Будут действовать швейные цеха Д С Ш  №  К Новинской и Курайской школ.Н А И Б О Л Е Е  эффек­тивной формой организа­ции трудовой подготовки старшеклассников являет­ся создание рабочих мест преимущественно в учеб­ных цехах и на участках предприятий и хозяйств.В районе на начало это­го учебного года выделе­но 181 рабочее место, из них 1 3 6 - непосредствен­но в школах. Хорошо обо рудован швейный цех для учащихся Дзержинской средней школы №  1 базо вым предприятием — рай­

онным производственным управлением бытового об­служивания населения. Эти рабочие места аттес­тованы (как и большин­ство школьных рабочих мест). Все остальные пред приятия только начинают эту работу, а ее необходи мо завершить как можно быстрее в целях создания безопасных, здоровых ус­ловий труда учащихся.Не может нас сегодня удовлетворить и эффекти вность профориентацион­ной работы, ведь немно­гим более половины выпу скников школ нашего рай­она выбирают профессии и специальности в соответ ствии с профилями трудо­вого обучения в школе. Поэтому намечено уси­лить профориентацион­ную работу в средней группе классов, чтобы ре­зультаты этой работы за­крепились практически в старших классах, когда ученики овладевают осно вами избранной профес­сии, ставшей для них именно избранной.М. А Ш А Е В А , заведующая Р О Н О .

Прошел месяц, как мы перевели скот на стойло­вое содержание. Первые дни этого периода обычно характеризуются сниже­нием продуктивности жи­вотных, которые всегда реагируют на любые из­менения. Но срок прогрел уже немалый, а надои мо­лока продолжают снижа­ться.Здесь я могу с уверен­ностью сказать, что отно­шение доярок к своим обя занностям ничуть не из­менилось. Причина в дру­гом. Мало корма получа­ют сейчас животные: нем­ного силоса, по килограм­му концентратов в день, сено, которое очень низ­кого качества, можно ска­зать, совсем некачествен­ное. Коровы его даже не едят.Как-то так получилось, что остались мы нынче без молокогонного корма:] ни рапса, ни корнеплодов весной не было посеяно.И вот получается: за упу­щения агрономической службы отвечаем сейчас мы, животноводы.Наша ферма раньше славилась высокими пока­зателями в надоях моло­ка. Не раз мы выступали инициаторами районного социалистического сорев­

нования за получение бо­льшого молока, брали вы­сокие социалистические обязательства и выполня­ли их. А  вот обязательст­во на летний пастбищный период не выполнили. По­теряли много молока с на чала лета, когда коров мо жно было выводить на па стбища, а мы все раскачи­вались, ждали, когда вы­растет трава. Но она-то нас не стала ждать. Когда мы все-таки перевели скот в летние лагеря, костер уже выпустил метелку, ка чество этого корма нам­ного ухудшилось.Подводила нас и техни ка. При хорошей погоде кормушки были завалены кормом, но стоит .пойти дождю, и животные содер жатся на голодном пайке.Конечно, от мастерст­ва, добросовестности, от­ветственности доярок и скотников многое зависит в животноводстве, но я думаю, что и каждый ра­ботник фермы, совхоза должен быть заинтересо­ван в конечных результа­тах. У  нас этого пока не чувствуется.Т. А Х П А Ш Е В А , звеньевая подрядного звена Усольской фермы совхоза имени Дзержинского, доярка.

бытовых предприятий, вводятся в строй новые объекты здравоохранения, специального и среднего образования. Кроме желе­знодорожного и речного сообщения Иркутск свя­зан постоянно действую­щими авиалиниями со все ми крупными администра­тивными центрами стра­ны.На снимке: научный го родок филиала Сибирско­го отделения Академии наук С С С Р .(Фотохроника Т А С С ).
Ж И В О Т Н О В О Д Ы  Ше-ломковского совхоза неплохо поработали за де вять месяцев нынешнего года. План по продаже государству молока вы­полнили на 104,9 процен та, мяса — на 105,6 про­цента. По итогам социа­листического соревнова­ния между хозяйствами района коллектив совхо­за признан победителем с вручением переходящего Красного знамени и По­четной грамоты бюро рай кома К П С С , исполкома райсовета, совета Р А П О  и бюро райкома комсомо ла.Важно именно сейчас не только удержать взя­тые темпы, но и повы­шать их. А  для этого на­до прежде всего органи­зованно начать стойловый период. Ведь в эти меся­цы решается судьба зада ний первого года двенад­цатой пятилетки, берет разбег второй ее год.Не секрет, что во мно­гих хозяйствах именно на первые месяцы зимовки из года в год приходятся самые низкие надои и при весы, а неудачное начало стойлового периода стано вится причиной невысо­кой продуктивности ферм зимой. Сумеют ли живот-: новоды Шеломковского совхоза укрепить взятые рубежи, избежать осенне го спада?Надо отметить, что в первую декаду октября по сравнению с таким же периодом прошлого года произошло увеличение на доев молока. В прошлом году эта цифра составля­ла — 5,4 килограмма от каждой коровы,, в нынеш нем — 5,7.В Шеломковском совхозе со взаимопровер­кой по готовности живот­новодческих помещений к работе в зимних усло­виях мы были два года Н а з а й, — рассказывает

‘ЖИВОТНОВОДСТВО: ВЗАИМОПРОВЕРКА ХОЗЯЙСТВ

3. ВСТУПАЯ В ЗИМОВКУглавный ветеринарный врач колхоза «Красный маяк'» В. В . Ш амрай.— Не скрою, по сравнению с тем, что было, животно­воды ушли вперед. Но от кого? Прежде всего, от самих себя, от собствен­ной неорганизованности, пассивности. Животново­ды из Канарая, Батова перешли на прогрессив­ный метод работы — бри­гадный подряд. Вот, по­жалуй, основные приме­ты добрых перемен. И ко нечно, как мне кажется, изменилось отношение людей к выполняемому делу. На фермах —чисто­та, побелены стены, кор­мушки, посыпаны на пол свежие опилки...Действительно, руково­дство Шеломковского соз хоза немало внимания уделяет созданию проч­ной кормовой базы, сво­евременному ремонту жи вотноводческих помеще­ний. Немалую роль игра­ет и создание для работ­ников нормальных усло­вий не только для труда, но и для отдыха. Крас­ные уголки во всех отде­лениях совхоза хорошо, со вкусом оформлены. Здесь можно познакоми­ться с итогами работы до­ярок, узнать надои за лет ний пастбищный период, за девять месяцев, кто идет впереди. При жела­нии, как это сделано в Ш еломках, можно позна­комиться и со специаль­ной литературой по сель­скому хозяйству...К сожалению, наряду с плюсами, есть и немало недостатков. Не везде еще на фермах хорошо утеп­лены двери. Корма иног­да попадают мимо корму шек, как это было в Ма­

карово, и затаптываются. Немало на территории около ферм лежит разно­го мусора. А  в Батове, например, валяются вы­шедшие из строя электро двигатели, редукторы. Что и говорить, нехозяй­ское это отношение.Практически бездейст­вовали в отделениях кор моцехи, кроме Шеломков Не все еще обстоит глад­ко с качеством сдаваемой продукции.— Это, в первую оче­редь, касается жирности молока, — говорит госу­дарственный инспектор по закупкам и качеству сельхозпродуктов М. К. Катцына,— за девять ме­сяцев нынешнего года жирность молока, сданно го фермами Шеломковс­кого совхоза, составила 3,61 процента. Это ниже прошлогоднего показате­ля по совхозу и самый низкий показатель по рай ону. Из-за такой бесхо­зяйственности совхоз не­дополучил за девять ме­сяцев 49 тонн молока.Надо заметить, что то­лько в Шеломках учет­чик контролирует сдачу молока на молокоприем­ном пункте. С этой фер­мы молоко сдано жирно­стью 3,78 процента. А  в Макарово если и делают анализ, то результат в накладную не пишут. По­чему, неизвестно. По до­говоренности с работника ми фермы из Батова при­емщик молокоприемного пункта качество и коли­чество сданного молока с этой фермы в ведомости заполняет в строчку «еда но хозяйством». В Кана- райском отделении нет учетчика молока, слома­на центрифуга. Поэтому

сдача со всех этих ферм абсолютно не контролиру ется.И что самое странное. В хозяйстве смирились со всем этим... Теряются десятки тонн ценнейшей продукции. Тут бы, как говорится, во все колоко­ла бить, а руководители и • специалисты приняли позицию сторонних наб­людателей. Дескать, план- то мы за девять месяцев нынешнего года выполни ли и перевыполнили. Но стоит ли обольщаться до­стигнутым? Тем более, что результаты по надо­ям молока с 10 по 20 ок тября резко снизились. Они составляют 4,4 кило­грамма молока на одну корову. По сравнению с таким же периодом прош лого года это ниже на 300 граммов..Время настоятельно предлагает другие \ требо­вания. Они в том, чтобы быть рачительными, ини­циативными хозяевами в своем доме, действовать оперативно, энергично, принимать решительные меры, сообразуясь с об­становкой, не ждать рас­поряжений «свыше».IU О Л О Ч Н Ы Е  стада колхоза «Красный маяк», в отличие от Ше- ' ломковского совхоза, с первых дней октября пос­тавлены на «зимние квар тиры». Одна из причин почему скот не пасут — на зеленый конвейер не посеяно ни одного гекта­ра травы.Во время поездки в Че мурай можно было убеди ться, что животноводы здесь позаботились о том, чтобы действовал кормо­запарник, коровам да ;т

сено. Правда, как поясни­ли сами работники фер­мы, стали его давать бук вально за день до взаимо проверки. Хотя в рационе кормления черным по бе­лому написано, что сено коровам выдается постоян но. Бросается в глаза и то, что запас кормов око­ло ферм очень уж неве­лик. Причина — не успе­ли еще привезти... Телят поят холодной водой. Да и вообще, в самому жи­вотноводческом помеще­нии довольно прохладно. Сказывается то, что утеп ления почти никакого в летние месяцы не прове­дено...Животноводы Харьков­ской бригады колхоза по итогам Всесоюзного соци­алистического соревнова­ния за зимний стойловый период прошлого года бы ли награждены Дипло­мом Ц К  К П С С . Как же они встречают нынешнюю зиму? По мнению, выска занному самими доярка­ми, неважно. Посуди­те сами: на ферме грязь, холод, единственное .мес­то, где можно обогреться, — это новый красный уго­лок. К кормам относятся расточительно. А  ведь впереди — зима. Следу­ет отметить и то, что при одинаковом количест ве получаемых кормов на группы, надои молока от коров имеют большую розницу. И она не- на де­сяток литров и не на два, а на сотни. Так 3. В. Ни- кандрова за девять меся­цев нынешнего года надо­ила от каждой коровы 2400 килограммов моло­ка, а А . В, Ш ахова толь­ко 1700... Напрашивает­ся вывод, что дело не то­лько в кормах, но и в от­

ношении доярок К пору­ченному делу.Были высказаны спра­ведливые претензии жи­вотноводов Харьковской бригады колхоза «Крас­ный маяк» к руководите­лям ремонтно-технического предприятия Р А П О . Тех­ника на ферме годами не ремонтируется, часто ло­мается, а помощи со сто­роны заинтересованной организации — никакой.Безрадостной была кар тина и в Орловке. Холод, грязь. Даже отлично офо­рмленные красные угол­ки во всех бригадах не скрашивают всей тягост­ной обстановки. Доярки в один голос жалуются на холод, тяжелые условия труда. Отсюда, безуслов­но, и результаты. За пер вую декаду октября на­дои в «Красном маяке» были самыми низкими по району —. 4,4 килограм­ма на каждую корову, это на 600 граммов ниже, чем в прошлом году, «Рано­вато в этом году взаимо­проверка, — сетовали в бригадах и специалисты, и руководители.— Време ни нам мало дали на под­готовку. Хотя бы еще не­дели две. За это время мы бы многое успели...» Что можно ответить на это? Срок на подготовку к зиме был отпущен из­рядный. Спрашивается, чего же ждали в «Крас­ном маяке»?
А  Н А Д О И  в хозяйстве продолжают снижа­ться. За декаду с 10 по 20 октября они составляют 3,5 килограмма на одну корову. Это самый низ­кий показатель пс райо­ну! И по сравнению с та­ким же периодом прош­лого года в «Красном ма­яке» надои на одну коро­ву на 1 килограмм 300 граммов меньше...Л . Б О Р О Д А В К О .
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ЗАВТРА —  ДЕНЬ РАБОТНИКОВ 
АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА

ДТП: Т Р И Д Ц А Т И Л Е Т И И !!  Ю Б И Л Е И

ГОДЫ
СТАНОВЛЕНИЯМногое сделала науч­но - техническая револю­ция для блага человече­ства. На достаточно вы­сокий уровень техничес­кой мысли поставлен и автотранспорт, который занимает одну из важней ших позиций на службе трудовому народу.Автотранспортное пред' приятие Дзержинского; района сформировалось и начало свою деятельность с 10 октября 1956 года. Из года в год крепла ма­териально - техническая база нового предприятия, рос коллектив, улучша­лась технология труда в хозяйстве. Совершенство­вался за эти годы и ар­сенал наших средств ра­боты.К своему профессиона льному празднику - Д н ю  работников автомобиль­ного транспорта — води­тельский состав А Т П  уже выполнил ноябрьский план по грузоперевозкам на 103,3 процента. Основ ныл грузом для перево­зок являются дорожно­строительные материалы Л лес, пиломатериалы, про­дукты питания и многое другое. От транспортни­ков на машинах грузово­го назначения не отстают и водители автобусов. План девяти месяцев по объему перевозок пасса­жиров все члены водите­льского состава бригады № 6  выполнили на 102,3 процента.Накануне праздника стало известно, что наш коллектив по итогам ра­боты за девять месяцев занял в социалистичес-1 ком соревновании по Кан! скому транспортному тре\ сту первое место.

Курагинской авторотой: называли небольшой кол-1 лектив тридцать лет на­зад. И сегодня, припоми­ная историю рождения А Т П , можно слышать та­кое словосочетание от многих жителей нашего района. Действительно, как можно забыть прош­лое, если и в наши дни за рулем автомобилей — ветераны тех лет, «солда ты автороты» И. Вернад­ский, М. Сурженко, В, Мае юта.Водитель за рулем — хозяин не только автомо­биля, но и дорожно-тран­спортного движения, об­становки на дороге. Вы ­сокую оценку получает трудовая дисциплина на шего коллектива. За де­вять месяцев этого года не было совершено ни од ного дорошно -транспорт­ного происшествия води­тельским составом пред­приятия. За исправное выполнение водительских обязанностей, за большой стаж работы в отрасли отдельным работникам был вручен нагрудный значок «За работу' без аварий» III степени. Сре­ди отмеченных А . Соло­вьев, Н. Калинин. Г1. Ме­льников, Н. Богданов, А . Минуть, Н. Гульцев.Высокой награды Роди ны удостоен наш товарищ коммунист М. А 4,. Туро- вец. За перевыполнение производственных - зада­ний на протяжении ряда лет, общественную рабо­ту в коллективе в День работников автомобильно­го транспорта ему будет вручен орден Трудового Красного Знамени.Когда наступает уборо­чная'страда, наши люди

оказывают помощь тру-’ женикам сельского хозяй ства. Вот и нынче, в кол­хозе «Искра» на уборке зерновых хорошо потру­дились водители Н. буха нов, А . Плиткин, В. Бо­былев, В. Л lac юта. В. Красненко, Н. Калинин,В. Варфоломеев.Но не одними произвол ственными заботами жи­вут автомобилисты. Они принимают активное уча­стие в благоустроитель ных работах, и в частно­сти, на территории своего предприятия. Здесь акти­вно поработали автосле­сари Ю . Патлач, И. Кан- шуков, А . Дралов, води­тель А . Агафонов и мно­гие другие.Постоянно на постах госавтоинспекции и при Дзержинском Р О В Д  не- . сут службу дружинники ! автотранспортного, ком­сомольцы А . Лактисов, Ю . Глушков, В. Рагозин, В. Кухта, В . Шубин.Действует у нас х у д о -« жественная самодеятель­ность, руководит которой Л . В. Десятова. Трудно представить наших само­деятельных артистов без В. Видер, Т. Кутиной, Г. Васильева, Н. Колесни­кова, В. Полякова. По­мощь оказывает работник Дома культуры С . Оклад ников. К ' профессиональ­ному празднику они под­готовили праздничный концерт. И на празднич­ной встрече в Канском транспортном тресте бу­дут показаны два наших концертных номера. Н а 1 конкурс отправится стен­ная газета «Автомоби-1 лист».Накануне праздника хо чется от всей души поже­лать и водительскому со­ставу, и ремонтникам на­шего предприятия тру­довых успехов, новых до­стижений на благо совет­ского народа.
Г. МАМАЕВ, директор Дзержинского АТП.ДОРОГА ДЛИНОЮ В ж и зн ьТрудовой стаж Алек­сандра Гавриловича Че- кунова (на снимке) — 51 год. Из них более 47 лет проработал он на автомо­биле.Я З Н А Л А , ч т о . Алек­сандру Гавриловичу 76 лет. Но, увидев его, забы­ваешь о возрасте. Подбо­ристый, ладный. Во всем — одна аккуратность. На­чищенные сапоги, чистая стеганка, брюки, знаю­щие утюг и щетку,— все говорит о том, что А лек­сандр Гаврилович чело­век хозяйственный. Его автомобиль — старенький грузовик образца сороко­вых годов — смотрится на ф о н е  современных ЗИЛов и КамАЗов как музейная редкость.— Принял я ее, когда она пришла из капиталь­ного . ремонта, — расска­зывает Александр Гаври­лович.— Перебрал по ви­нтику. А  теперь вот езжу уже девять лет. Не раз предлагали новую. Но не сменяю свой «газик» ни на какую другую маши­ну, знаю, что мой авто­мобиль меня не подведет. А  надежность техники, надежность людей в на­шей профессии всегда ос­таются самым главным...Не искал в своей жиз­ни Александр Гаврило­вич легких работ. Труди-

ПРИЧАСТНЫ К ДЕЛАМ КОЛЛЕКТИВАЧ Е Т Ы Р Е  года трудит­ся в автотранспортном предприятии хороший зна ток своего дела Сергей Семенович Войнов. Про­фессия у этого человека нужная, он — газоэлект- росварщик. Часто прихо­дится обращаться к нему за помощью водителям, автослесарям, и он всегда поможет. Отзывчивый ха­рактер у С . С . Войнова. В это.м пришлось убедиться, когда разговаривал с ним. Я  ему вопрос, и он хотел было, что-то ответить, как послышались слова прось­бы: «Сергей, ко мне, по­жалуйста». И он идет, ук­репляет какую-то деталь, которая очень нужна его товарищу по работе. Вто­рой вопрос, и вновь я ос­тался один, так как собе­седника отозвали опять. Не разговаривая можно понять, что С . С . Войнов действительно очень нуж­ный в производстве чело­век. Газоэлектрос варщику нравится работать в авто­транспортном, он не соби­рается уходить отсюда, хорошо зная, что и от его труда зависит бесперебой­ная работа автопарка, а также выполнение коллективом планов.* * ★Е Щ Е  ДО  С Л У Ж Б Ы  в армии пришел молодой паренек Иван Лазаревич работать в автотранспорт­ное предприятие Дзержин ского района. Это было в 1958 году...Прокрутив много лет баранку автомобиля, Иван Петрович Лазаревич не со вершил ни одного дорож­но-транспортного проис­шествия. С  полной отда­чей сил трудился все эти годы, в основном, на гру­зовых автомашинах. Нес­колько лет назад привел своим ходом из Москвы автомобиль ЗИ Л -130— на нем и работал. И вот сно­ва меняет баранку: на днях выйдет на автотрас­су новый автобус, кото­рый ему доверили как опытнейшему водителю, уверенно чувствующему себя на дорогах.И руководители, и това

рищи по работе в автохо^ зяйстве отзываются об И . ГГ Лазаревиче не толь ко как об умелом води­теле, но и как о мастере на все руки. Как по дере­ву, так и по железу. Есть у него рационализатор­ские способности. Притя­нули как-то автомобиль из аварии — на что он го ден? Но.позовут Лазаре­вича — и через некоторое время автомобиль вновь на ходу. В другой раз по­весили ворота работники ремстройучастка, но меся­ца через три опять не обо шлось без Ивана Петро­

вича: укрепил ворота, .по­весил на навесы своей кон струкции и теперь уж на­долго.Или еще пример. Реши ли построить установку кранбалки, и оцять без Ла зарёвича не обошлось — знают, он не откажет. Вот такой человек — води­тель и мастер на все ру­ки — работает в коллек­тиве.
В. м осков.На снимке: газоэлект- росварщик Сергей Семе­нович Войнов.лсяч не привлекая к себе внимания, не добиваясь особых льгот. Прошофе- рил, можно сказать, всю свою жизнь. До войны во дил газогенераторные ма­шины, нещадно дымив­шие. Энергию их движе­нию давали горевшие в топке дрова... Работал на полуторке, «Ярославце» и других марках автомо­билей. Многие сотни ты­сяч километров проехал он за рулем автомобиля по бездорожью, в мороз н в слякоть, в весеннюю распутицу и в пургу... Маршруты его рейсов про легали и далеко на север, в Богучаны, и в деревни нашего района. Во время уборочной страды возил хлеб. Как правило, £го посылали на самые труд­ные участки, уверены бы ли — не подведет.Кто крутит баранку, тот знает, что в пути мно­гое непредвиденное мо­жет случиться с маши­ной, то подшипник «по­летит», то мотор захлеб­нется в прерывистом ка­шле. Всякое, конечно, случалось за эти годы и у Александра Гаврилови­ча. Ц о вот аварии — ни­когда. «Безаварийный я человек, — смеется он сам. — А  все, наверное, потому, что придержива­юсь пословицы: т и ш е  едешь — дальше будешь... Что и говорить, любит наш брат «класс» пока­зать, проехать с ветер­ком. А  ведь дорога, она не любит лихости. И по­рой жестоко мстит за та­кие рекордные километ­ры, выигранные минуты...

Как-то подумал, сколько же километров-то прое­хал я за сорок семь лет? Если прикинуть даже по простому подсчету... На моем личном счету мил­лиона два наезженных ки лометров. Можно сказать, космическое расстояние...»Александр Гаврилович человек очень принципи­альный. Не любит разбол танностн-, расхлябанности в работе. Может, потому что многое ему пришлось испытать на своем веку — война, трудные после­военные годы. Требовате­лен он и к себе, и к дру­гим. Иной раз так «пробе рет» прогульщика, что тот надолго запомнит.... В 1969 году Алек­сандра Гавриловича Чеку нова коллектив автотран­спортного предприятия провожал на заслужен­ный отдых почетно и тор­жественно. Отдал он это­му предприятию многие годы, здесь один из пер­вых стал ударником ком­мунистического труда, в то время это звание то­лько начинало распрост­раняться по стране. Поз­же вручили ему медаль «Ветеран труда».«Ушел на пенсию, — неторопливо говорит Але ксанд Гаврилович,— вро­де бы чего еще надо, от­работал свое, отдыхай. Но не могу я жить без своей профессии. И вот уже четырнадцать лет снова в строю. Чувствую, что нужен, и это как бу­дто силы прибавляет».Надо заметить, что и сейчас Александр Гаври­лович трудится не просто ■ %

хорошо, а отлично. Неко­торым молодым .еще за ним надо потянуться. В прошлом году ему было присвоено звание «Вете­ран труда потребкоопера­ции края», вручены за ударную работу, часы.О чем б ы , ни вспоми­нал Александр Гаврило­вич — все связано .с шо­ферским трудом, с . маши нами. Немало повидал он их на своем веку, а послед няя — дороже всех. « С а ­жусь за-руль своего ста­ренького «газика» и вро­де бы моложе станов­люсь. А  впереди дорога с бесконечными поворо­тами. И сколько бы я по ней ни ездил, для меня она всегда остается но­вой». Л. В А С И Л Ь Е В А .
ЦИФРЫ И ФАКТЫ* В 12-й пятилетке предполагается нара­щивать выпуск специ­альных автомобилей и прицепов для перевоз­ки различных сельско­хозяйственных грузов, а также для обеспече­ния непрерывности тех нологических процес­сов в отраслях агропро мышленного комплек­са.* В объединении «Го рькийавтотранс» впер­вые в Р С Ф С Р  создано Специализированное производственное объ­единение по перевоз­кам в контейнерах. В них доставляется око­ло 2 млн. т грузов в год.
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В С Т О Л И Ц Е  Н А Ш ЕЙ Р О Д ИНЫ

СОКРОВИЩНИЦА ТЕАТРАЛЬНЫ Х ИСКУССТВ«Москва имеет счастье обладать лучшим театра­льным музеем в мире», — писал А . В . Луначар­ский о государственном Центральном театраль­ном музее имени А . А . Бахрушина. И действите­льно, старинное здание с остроконечными башенка­ми стало подлинной сок­ровищницей реликвий, связанных с историей сце нического искусства. В фондах этого центра про­паганды достижений рус­ского и советского теат­ра собрано около полу­тора миллиона экспона­тов.Недавно коллекция по-
Клуб

любителей
театра

Ярославская область. 
На первое заседание клу­
ба любителей театра в 
колхоз «Новая Кештома» 
приехали артисты Сверд­
ловского театра юного зри 
теля, гастролирующие в 
Ярославле. Клуб любите­
лей театра возник не слу­
чайно. Интерес к этому 
виду искусства в селе бо­
льшой, в прошлом году 
здесь был создан самоде­
ятельный театр.

На встрече гости рас­
сказали о театральном 
Свердловске, показали 
сцены из спектакля. Вы­
ступили и самодеятель­
ные артисты.

Большое народнохозяй­ственное значение имеет качество сдаваемого кол­хозами, совхозами и насе лением кожевенного сы­рья организациям потре­бительской кооперации. Получение стандартного кожевенного сырья обес­печивается не только сох ранением качества кожно го покрова при жизни жи вотного, но и в немень­шей степени — соблюде­нием правил убоя скота, съемки шкур с забитых и павших животных.Убой скота производит ся на оборудованных пун ктах, где должны быть подобраны квалифициро­ванные забойщики. Необ­ходимо, чтобы животное перед этим было здоро­вым и находилось в спо­койном состоянии. Обес­кровливать убитых живо­тных лучше в вертикаль­ном положении, что спо­собствует лучшему отто­ку крови и меньшей заг­рязненности мяса и шку­ры.Съемка шкур является одной из трудоемких one раций переработки скота. При съемке отделяют кожный покров животно­го от туши путем подре­зания и отрыва подкож­ной соединительной тка­ни и подкожно-жирового слоя. При этом важно со­хранить шкуру от разры­вов, разрезов, подрезей и выхватов.Съемка шкур с круп­ного рогатого скота и дру гих видов животных со-

полнилась работами рус­ской художницы Натальи Сергеевны Гончаровой (1881 — 1962), чье твор­чество неразрывно связа­но с балетом. В костю­мах, созданных по ее эс­кизам, выступали многие звезды классического тан ца. Ей принадлежат и де­корации к балетным спек таклям. Все эти релик­вии, долгое время нахо­дившиеся в частной кол­лекции французской бале рины Э. Курнанд, были переданы в дар советско­му народу.Так восполняются про­белы в бесценной доку­ментальной летописи оте-

Добрые встречи надол 
го остаются в памяти. У  
свердловчан появились но 
вые благодарные зрители. 
А  у хозяев новые заботы 
— готовиться к приему 
артистов из городов Яро­
славля и Андропова.

стоит из двух операций: забеловки и окончатель­ной съемки. Забеловка состоит из следующих тех нологических операций: снятие шкуры с головы, с передних и задних ног с отрезанием в коленных и скакательных суставах соответственно, далее де­лают разрез по белой ли­нии живота. Разрез шку­ры с ног делается по вну­тренней стороне. С хвос­та шкура снимается до 8 см от основания.Окончательная съемка включает в себя, снятие шкуры с крупона, спины и шеи. На полах шкуры целесообразно оставлять тонкую пленку мяса, на­зываемую сорочьим сло­ем, что предохраняет шку ру от подрезей и разре­зов и влияет на качество сдаваемого сырья.Со свиней съемки шкур производят в аналогич­ной последовательности, за исключением съемки шкуры с головы живот­ного.Не допускается нали­чие на шкуре утяжелите­лей: рогов, копыт, череп­ных-'костей и т. д. Все это препятствует определе нию чистого веса шкуры при ее приемке, правиль­ному ее консервированию и, кроме того, является благоприятной средой для развития гнилостных бак терий. Сорочье мясо утя­желителем не считается.Следующим этапом .по­сле съемки шкур являет­ся их консервирование.

чественного театра, кото­рая началась с увлечения молодого человека, став­шего собирать театраль­ные афиши, программки спектаклей, автографы мастеров сцены, их кос­тюмы. Этим коллекционе ром был А . А . Бахрушин В октябре 1894 года Але ксей Александрович пре­доставил свои сокровища для всеобщего обозрения.А  через два года коллек ция разрослась настоль­ко, что для нее по проек ту известного архитекто­ра К. Гиппиуса был пост­роен особняк, в котором и поныне размещается музей. Желая открыть

На снимке: артист те­атра Сергей Белов бесе­дует с молодыми живот­новодами Светланой С у ­ховой и Ниной Чекмаре­вой. Фото В . Матыцина.(Фотохроника Т А С С ).

Для предупреждения раз рушения тканей шкур не­обходимо создать небла­гоприятные условия для развития процессов авто­лиза и гниения.Наибольшая эффектив­ность консервирования кожевенного сырья дос­тигается при консервиро­вании его поваренной со­лью с добавлением хими­ческих средств (антисеп­тиков), обладающих бак­терицидными свойствами. Немаловажным факто­ром, влияющим на резу­льтат консервирования сырья, является темпера­тура шкуры и помещения, где происходит процесс консервировки. Поэтому консервирование свеже­снятых шкур следует про­изводить только после их полного остывания до тем пературы окружающей среды, но не позднее 2-х часов с момента снятия. Оптимальной температу­рой для консервирования сырья принято считать 7 — 12 градусов. При бо­лее низких температурах процесс консервирования будет происходить замед­ленно, а при более высо­ких возможно возникнове ние бактерий, проявляю­щееся в появлении крас­ноты со стороны мездры шкуры, что существенно влияет на качество сырьяСуществует несколько с п о с о б о в  консер­вирования сырья. Консер вирование мокросолением — наиболее доступный и

широкий доступ к эспона там, Бахрушин задумал передать свое собрание родному городу — Моск­ве. Однако ни городская дума, ни управа не заин­тересовались этим пред­ложением.Революция позаботи­лась о судьбе театрально­го музея. В первые годы после Великого Октября В. II. Ленин одобрил ре­шение о присвоении хра­нилищу имени его осно­вателя. А . Бахрушин был назначен пожизненным директором этого уже то­гда широко известного на умно - просветительского учреждения. За годы Со-

широко распространен­ный. Сущность его состо­ит в том, что на мездру разостланной шкуры на­носится ровный слой по­варенной соли в смеси с антисептиками. Для кон­сервирования шкур круп­ного рогатого скота обы­чно используют смесь со­ли помола №  2 и 3; мел­кого рогатого скота— соль помола №  2. Для приго­товления консервирую­щей смеси берется: соли— 40 процентов от пар­ной массы шкуры и анти­септиков д о  .1  процента.Нежелательным спо­собом консервирования кожевенного сырья, осо­бенно свиных шкур, яв­ляется пресная сушка. При этом способе консер вирования, особенно при высоких температурах, возможно необратимое яв ление— перерождение во­локнистой структуры но­жевой ткани (белка кол­лагена) в клеевидное со­стояние — желатинизация и появление порока— оро говение.Замораживание коже­ванного сырья является также нежелательным способом консервирова­ния. Как результат его— на шкуре образуется порок — быглость.Существует много дру­гих пороков, снижающих качество кожевенного сы­рья. Обширное пораже­ние кожевенного сырья такими пороками приво­дит к тому, что сырье пе­реходит в нестандартное и становится малопригод­ным для переработки в промышленности. Поэто­му нестандартное сырье, получаемое от колхозов,

ветской власти его фон­ды возросли более чем в 30 раз.— Деятельность наше­го музея многогранна, — говорит главный храни­тель Н. Выдрина. — Это и ежедневные экскурсии, и обменные выставки с художественными музея­ми нашей страны, а так­же Праги, Милана, Сток­гольма, Дели, других за­рубежных городов. Это и работа с новыми поступ­лениями — ежегодно мы получаем тысячи релик­вий, которые составля от различные экспозиции. Последняя из них выс­тавка «Труд и вдохнове­нье». Она посвящена тво рчеству советской бале­рины М. Плисецкой.
М. Х Р О М О В А , 

корр. Т А С С .

совхозов и населения и предъявляемое для сдачи в заготконтору, принима­ться не будет.Почти во всех хозяйст­вах нашего района не уде ляют должного внимания сохранности сырья. Сы ­рье лучшего качества по­ставляют такие хозяйст­ва, как Александроершин ское отделение колхоза «Искра», пятая ферма совхоза им. Дзержинско­го. шестое отделение Д е­нисовского совхоза, чет­вертое отделение Тополь- ского откормсовхоза, то есть те хозяйства, в кото рых есть скотоубойные пункты. Здесь сырье во­время консервируют.Очень плохое сырье поставляют: третье отде­ление Топольского совхо­за, четвертое отделение Денисовского совхоза, Шеломковский совхоз.Некачественное сырье будет возвращаться в хо­зяйства с составлением ак та. Виновные в порче сы­рья будут привлечены к ответственности с переда­чей дела в следственные органы.
М. В Л А Д И М И РО В А , 

старший товаровед 
Дзержинской 

заготконторы.

Району электрических сетей №  4 на постоянную работу в Дзержинском участке требуются элект­ромонтеры - верхолазы, электромонтеры - диспет­черы, водитель автомаши ны ГАЗ-51. 2 — 1

П Р И Р О Д А
И Ч Е Л О В Е К  *

МУЗЕЙ У 
БАЙКАЛАНе только брать у ок­ружающих лесов, водое­мов, животного и растите­льного мира, но и споАна отдавать им — такую идею пропагандируют создате­ли музея природы под от­крытым небом в неболь­шом городке Слюдянка на озере Байкал.Городок расположен в наиболее обжитой частй побережья «славного мо­ря». Названия улиц — Лесная, Мраморная, Слю ляная, Гранитная — го­ворят о том, чем богаты его окрестности. Местный лесхоз по сибирским мер­кам небольшой — 350 ты сяч гектаров. Но каждый гектар зеленого друга на особом учете. Ведь лес — ссоего рода страж Байка­ла. Он обеспечивает оби­лие и чистоту вод впада­ющих в озеро рек, слу­жит местом обитания зве­рей и птиц, дает щедрые урожаи ягод, орехов, гри­бов.Все это можно увидеть в музее, для которого от­вели усадьбу старой кон­торы лесхоза. Здесь — ело вно уголок настоящей тай ги: между зарослями хвой ных деревьев, рододендро на золотистого, бадана пролегла едва заметная тропа к ручью, сбегающе­му в озеро. Неподалеку тянутся ввысь саженцы кедра. Для его выращива­ния на берегу Байкала со здан питомник — самый крупный в Иркутской об­ласти. Идет интенсивное восстановление зеленого богатства, прежние пусто ши покрылись кедровни­ком.— Экспонаты музея учат тому, что мы в от­вете за природу перед по­томками, перед истори­ей, — рассказывает пред­седатель Слюдянского райисполкома Г. Медве­дева. — Отрадно, что к де лу подключились школь­ные лесничества, кружки юных геологов.

В. х о д и и ,  
корр. Т А С С .ОТКРЫТДРЕВНИЙГОРОД

К А Л У Г А . Открыты два ранее не известных укрепленных поселения. Одно из них — у деревни Испанское. По количест­ву находок и их ценности историки предполагают, что именно здесь был ра­сположен древний лето­писный город Искань.Стоянки первобытного человека обнаружены по берегам р е к '  Жнздры, Рессеты, Лужи.
А . ГЛ А ЗК О В .

Редактор
Л. К. Л А П Т ЕН К О В А .

Кинотеатр „З А Р Я14
25 — 27 октября 

ПЯТЬ ТЫ СЯЧ З А  
ГОЛ ОВУ М ЕВ Л У Д А  

(Грузия-фильм)Начало в 16.30, 18.30, 20.30.26 го в 14.30, 16.30, 18.30, 20.30.

С В О Б О Д Н О Е  ВРЕМ Я: Р А Д И У С  Д Е Й С Т В И Я

СОВЕТ ДА ЛЮБОВЬВместе стали отдыхать, учиться домоводству, пос­тигать «секреты» семей­ного быта молодые рабо­чие Воронежского заво­да синтетического каучу­ка, создавшие клуб «Дом» — добровольное общество молодоженов. Организуемые ими вечера охотно посещают и те, кто готовится обзавестись се­мьей.История появления клу ба такова. Руководители Дворца культуры пред­приятия обратили внима­ние на ставшую традици­онной закономерность. Большинство юношей и де вушек активно участвует в работе коллективов ’ ху­дожественной самодеяте­льности, в технических кружках и спортивных се кциях. Но, становясь лю­

дьми семейными, многие перестают посещать об­щественные мероприятия. Почему так происходит?Ответ на этот Еолрос дали социологические ис­следования, проведенные в цехах и отделах завода. В результате и родилась идея создания клуба мо­лодоженов. На его вече­рах обсуждаются разные проблемы — права и обя­занности супругов, их от­ветственность за дела се­мьи, воспитание детей, ку­льтура брачных отноше­ний, распределение семей ного бюджета. Здесь мож но послушать любимую музыку, потанцевать, при нять участие в веселом конкурсе, узнать рецепты приготовления блюд...
В. Л ЕБ ЕД ЕВ , 

корр. Т А С С.
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